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Prefeitura Municipal de Altaneira

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°905/2023

AUTORIZA A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO NO AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FACO SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica autorizado a realizagdo de concurso publico no ambito da Administragdo Direta deste Municipio, para admissao de servidor efetivo nas
vagas de cargos ja existentes ¢ vagos na forma do Estatuto do Servidor, como também para os cargos criados por esta Lei.
Paragrafo uinico. Em relagdo a realizagdo do Concurso Publico, deverdo ser observadas as normas que tratam do regime juridico Unico dos
servidores, plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores e profissionais do Poder Executivo, suas atualizagdes e demais legislagdo aplicaveis a

espécie.

Art. 2°. Os cargos objetos do Concurso serdo os criados, no quadro de servidores efetivos do Poder Executivo, na forma de provimento efetivo, a
serem preenchidos por concurso ptiblico, nos termos do art. 37, II da Constitui¢ao Federal, e estdo contidos nos Anexo I, parte integrante desta Lei.

Paragrafo unico. Ainda serdo objetos do concurso publico autorizado por esta Lei os cargos vagos na forma do Art. 30 do Estatuto do Servidor
Publico Municipal, conforme o Anexo II.

Art. 3°. O concurso publico tera validade de dois anos podendo ser prorrogado por igual periodo para todo Chefe do Executivo.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a expedir os atos necessarios a execugao da presente Lei.

Art. 4°. Sera constituida comissao organizadora do concurso publico previamente a sua realizagdo composta por no minimo trés servidores efetivos.

Art. 5°. Podera ser contratada entidade para a realizagdo do concurso publico, nos termos da legislagao de Licitagdes e contratos.

Art. 6°. O concurso sera convocado através de Edital, no qual constara todas as regras procedimentais para sua realizagao.

Art. 8°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagdes proprias consignadas no orcamento do Municipio.

Art. 9°. Serdo preenchidas as vagas dos respectivos cargos previstos nos anexos I e I desta Lei.

Art.10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se disposi¢des em sentido contrario.
Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, Gabinete do Prefeito Municipal, em 01 de novembro de 2023.

FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES SOARES

Prefeito Municipal

ANEXO I - CRIA CARGOS/VAGAS

Cargos Escolaridade N° de Vagas Carga Horiaria Salario Base
Psicopedagogo Ensino Superior 02 200h/Mensais R$ 3.062,00
Psicologo Ensino Superior 04 150h/Mensais R$ 2.434,66
Assistente Social Ensino Superior 03 150h/Mensais RS 2.434,66
Nutricionista Ensino Superior 01 200h/Mensais RS 3.246,21
Enfermeiro Ensino Superior 02 Plantonista R$613,79
24 Hs
Professor com Pedagogia (Educagdo infantil, ensino|Ensino Superior 30 100h/Mensais R$ 2.210,27
fundamental I, EJA e Educagao Especial)
Professor de Artes Ensino Superior 02 100h/Mensais RS 2.210,27
Professor de Educagdo Fisica Ensino Superior 03 100h/Mensais R$ 2.210,27
Professor de Geografia Ensino Superior 02 100h/Mensais R$ 2.210,27
Professor de Ciéncias Ensino Superior 02 100h/Mensais RS 2.210,27
Professor de Historia Ensino Superior 02 100h/Mensais R$2.210,27
Professor de Lingua Inglesa Ensino Superior 02 100h/Mensais R$ 2.210,27
Professor de Matematica Ensino Superior 04 100h/Mensais R$2.210,27
Professor de Lingua Portuguesa Ensino Superior 03 100h/Mensais R$ 2.210,27
Professor de Informatica Ensino Superior 01 100h/Mensais RS 2.210,27
Professor licenciado em Libras Ensino Superior 02 100h/Mensais R$2.210,27
Educador Fisico Ensino Superior 02 200h/Mensais RS 2.490,00
Fisioterapeuta Ensino Superior 02 100h/Mensais RS 2.434,66
Fonoaudiélogo Ensino Superior 01 100h/Mensais R$ 2.153,75
Odontologo Ensino Superior 01 200h/Mensais R$ 4.688,35
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Farmacéutico Ensino Superior 01 100h/Mensais R$2.296,85
Bibliotecario Ensino Superior 01 200h/Mensais R$ 3.008,00
Auditor Fiscal Ensino Superior 01 200h/Mensais R$ 2.553,00
Veterinario Ensino Superior 01 200h/Mensais RS 2.348,00
Analista Ambiental Ensino Superior 01 200h/Mensais R$ 2.632,00
Técnico em Saude e Seguranga do Trabalho Técnico 02 200h/Mensais RS 2.875,00
Auxiliar em Satde Bucal Técnico 03 200h/Mensais R$ 1.320,00
Técnico em Recursos Humanos Técnico 02 200h/Mensais RS 1.783,00
Técnico em Agropecuaria Técnico 04 200h/Mensais R$ 1.739,04
Eletricista Técnico 01 200h/Mensais RS$ 1.415,34
Fiscal Ambiental Técnico 01 200h/Mensais RS 1.575,00
Técnico em Informatica Técnico 03 200h/Mensais R$ 1.739,04
Técnico em Enfermagem Técnico 02 Plantonista 24Hs R$ 170,00
Agente Social Ensino Médio completo 02 200h/Mensais R$ 1.320,00
Fiscal de Urbanismo Ensino Médio completo 01 200h/Mensais R$ 1.320,00
Vigia Ensino Médio completo 02 200h/Mensais R$ 1.320,00
Porteiro Ensino Médio completo 10 200h/Mensais RS 1.320,00
Cozinheira Ensino Médio completo 14 200h/Mensais R$ 1.320,00
Fiscal de Tributos Ensino Médio completo 02 200h/Mensais RS 1.320,00
Agente Sanitario Ensino Médio completo 02 200h/Mensais R$ 1.320,00
Agente Fazendario Ensino Médio completo 02 200h/Mensais R$ 1.320,00
Agente de Endemias Ensino Médio completo 01 200h/Mensais R$ 2.640,00
Guarda Municipal Ensino Médio incompleto 16 200h/Mensais R$ 1.320,00
Operador de Maquina Fundamental Incompleto 02 200h/Mensais R$ 1.739,04
Pedreiro Fundamental Incompleto 02 200h/Mensais R$ 1.320,00
Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental incompleto 25 200h/Mensais R$ 1.320,00
TOTAL DE CARGOS 47

TOTAL DE VAGAS 175

ANEXO II - CARGOS VAGOS (Art. 30-Estatuto do Servidor)

Cargos Escolaridade N° de Vagas Carga Horaria Salario Base
Odontologo Ensino Superior 01 200h/Mensais RS 4.688,35
Motorista Categoria D Ensino Fundamental 10 200h/Mensais RS 1.415,34
Agente Comunitario de Saude Ensino Médio completo 02 200h/Mensais RS 2.640,00
Agente de Endemias Ensino Médio completo 01 200h/Mensais RS 2.640,00
Agente Administrativo Ensino Médio completo 05 200h/Mensais R$ 1.698,43
Guarda Municipal Ensino Médio incompleto 04 200h/Mensais RS 1.320,00
Vigia Ensino Médio completo 08 200h/Mensais RS 1.320,00
TOTAL DE CARGOS 07

TOTAL DE VAGAS 31

ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

PSICOPEDAGOGO: Planejar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas a projetos e trabalhos especializados no campo da
psicopedagogia; Elaborar, orientar ¢ acompanhar o planejamento das ac¢des técnico-pedagogicas e administrativas, juntamente com os técnicos e
especialistas na area. Participar, ao nivel de sistema de elaboracdo e implementagdo de planos, programas e projetos relacionados com o ensino-
aprendizagem e de interesse da comunidade escolar. Acompanhar a implantagdo e implementagdo da Orientacdo Educacional do ambito dos trés
niveis e graus de ensino. Formular diretrizes pertinentes a atuagdo da Orientacdo Educacional, baseando-se na realidade s6cio-politico-econdomico e
educacional do Pais e do ensino. Propor ao 6rgdo competente a realizagdo de cursos de capacitag@o para pessoal, técnico e administrativo. Fornecer
orientagdo técnico-pedagogico aos técnicos da area que desempenham suas fungdes nos diversos setores ligados a area de Educagdo. Planejar,
desenvolver, coordenar e acompanhar processo de identificagdo das caracteristicas basicas da comunidade e clientela escolar, incrementando uma
acdo participativa. Manter contato com entidades externas ao sistema, promovendo a troca de experiéncias necessarias ao aprimoramento do trabalho
educativo. Estabelecer linha de comunicagdo com os técnicos das Unidades Escolares, para implantagdo das diretrizes e obteng@o de informagdes
sobre a realidade educacional do Municipio. Estabelecer um plano de informagdes entre a Secretaria de Educa¢do e as Unidades Educativas,
possibilitando a realimentagdo do sistema, bem como a corre¢do das distor¢des existentes, para a melhoria da qualidade do ensino. Dinamizar os
planos, programas e agdes desenvolvidos na Unidade Escolar, tendo em vista a melhoria da qualidade do ensino, bem como outras tarefas de mesma
natureza e complexidade; desincumbir-se de outras tarefas correlatas.

PROFESSOR DE ARTE - Ministrar aulas de cinema nas diversas faixas etarias; Planejar a atividade de acordo com seus objetivos especificos e
com as diretrizes de agdo do plano de ensino; Avaliar os resultados alcangados com as praticas pedagogicas; Atender o aluno segundo o seu plano
individual e de acordo com o planejamento da atividade, bem como Integrar suas atividades com outras areas bem como orientar niicleos de pesquisa
em arte; Providenciar as condi¢des necessarias de materiais e equipamentos para a realizagdo dos processos culturais; Monitorar o desempenho dos
alunos em frequéncia, evasdo e inadimpléncia; Realizar agdes de praticas artisticas para apresenta¢des publicas; Gerir grupos artisticos, bem como,
suporte e acompanhamento em apresentagdes publicas; Operar sistemas de planejamento e estatistica, respondendo pela elaboracdo dos projetos e
preenchimento de mapas estatisticos. Monitorar o funcionamento das salas de exibi¢do, gerindo programagdes de exibigdo
cinematografica.Coordenar ¢ acompanhar a elaboragdo e a execu¢do do planejamento das Programagdes Culturais; Responder pela gestdo do
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programa cultura em todas as linguagens no ambito da unidade executiva, inclusive no que se referem a espagos, material, finangas e atividades
administrativas da area, quando designado a exercer as atividades de supervisdo de cultura. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fung@o.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - Participar de todo o processo Ensino-aprendizagem, em agdo integrada escola - comunidade; Elaborar planos
curriculares e de ensino; Ministrar aulas na educag@o basica; Elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessite a Unidade
Escolar ou sistema de Ensino Municipal; Inteirar-se da proposta politico pedagdgica do Sistema Municipal de Ensino e interagir-se com as suas
politicas educacionais; Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de Trabalho,
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de Ensino; Zelar pela aprendizagem do aluno; Estabelecer estratégias de recuperagdo para os
aluno de menos rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

PROFESSOR DE HISTORIA - Participar de todo o processo Ensino-aprendizagem, em agio integrada escola - comunidade; Elaborar planos
curriculares ¢ de ensino; Ministrar aulas na educag@o basica; Elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessite a Unidade
Escolar ou sistema de Ensino Municipal; Ministra e prepara o material didatico das aulas de Historia conforme orientag@o e contetdo previamente
distribuido, aplica provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece duvidas. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da funcao.

PROFESSOR DE MATEMATICA - Ministra e prepara o material didatico das aulas de matematica conforme orientagdo e contetido previamente
distribuido, aplicar provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece duvidas; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da func@o.

PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA - Elaborar planos de aula escolhendo temas, definindo objetivos da aula, selecionando e confeccionando
materiais didaticos, definindo metodologia de ensino e elaborando esquema de aula; desenvolver atividades pedagogicas de fixagdo de conteudo;
desenvolver atividades recreativas em horarios estipulados; avaliar os estudantes de maneira formal e ndo formal a partir do conhecimento das
especificidades da turma, aplicando e corrigindo as avaliagdes; diagnosticar necessidades dos alunos e buscando solugdes junto aos supervisores;
elaborar relatorios de andamento das disciplinas e dos estudantes e preencher ficha de desempenho dos alunos; participar de eventos do calendario
escolar, confeccionando materiais para decoragdo de festas, criando atividades, e trabalhando no evento; atender pais ou responsaveis de alunos e
participar de reunides pedagogicas e administrativas; acompanhar, com profissional especializado, o desempenho dos alunos com necessidades
especiais; eventualmente, ministrar aulas em oficinas; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

PROFESSOR DE CIENCIAS - Elaborar planos curriculares ¢ de ensino; Ministrar aulas na educac@o basica; Elaborar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos de que necessite a Unidade Escolar ou sistema de Ensino Municipal; Ministra e prepara o material didatico das aulas de
Ciéncia/Biologia conforme orientagdo e conteudo previamente distribuido, aplica provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece duvidas. Ensinar
os contetdos de ciéncia registrados no Plano Escolar/Projeto Pedagogico, com base nas Diretrizes Educacionais da Secretaria Municipal de
Educacional (SME) e de acordo com a legislagdo educacional vigente, além de avaliar e reorganizar periodicamente o trabalho pedagégico para o
cumprimento dos objetivos documentados; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA - Ministrar e preparar o material didatico das aulas de ingles conforme orientagdo e conteudo previamente
distribuido; desenvolver atividades pedagdgicas de fixagdo de conteudo; desenvolver atividades recreativas em horarios estipulados; avaliar os
estudantes de maneira formal e ndo formal a partir do conhecimento das especificidades da turma, aplicando e corrigindo as avaliagdes; diagnosticar
necessidades dos alunos e buscando solugdes junto aos supervisores; elaborar relatdrios de andamento das disciplinas e dos estudantes e preencher
ficha de desempenho dos alunos; participar de eventos do calendario escolar, confeccionando materiais para decoragdo de festas, criando atividades,
e trabalhando no evento; atender pais ou responsaveis de alunos e participar de reunides pedagogicas e administrativas; acompanhar, com
profissional especializado, o desempenho dos alunos com necessidades especiais; eventualmente, ministrar aulas em oficinas; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

EDUCADOR FISICO - Executar e realizar atividades nas diversas manifestacdes esportivas e atividade fisica- ginasticas, exercicios fisicos,
desportos, jogos, lutas, capoeira, artes marciais, dangas, atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas, musculagdo, lazer, recreagdo, reabilitagdo,
ergonomia, relaxamento corporal, ioga, exercicios compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras praticas corporais, tendo como
proposito prestar servigos que favoregam o desenvolvimento da educagdo e da saude, contribuindo para a capacitacdo e/ou restabelecimento de
niveis adequados de desempenho e condicionamento fisio corporal dos seus beneficidrios, visando a consecug@o do bem-estar e da qualidade de vida,
da consciéncia, da expressdo e estética do movimento, da prevengdo de doengas, de acidentes, de problemas posturais, da compensagdo de disturbios
funcionais, contribuindo ainda, para consecu¢do da autonomia, da auto-estima, da cooperagdo, da solidariedade, da integragdo, da cidadania, das
relagdes sociais e a preservagdo do meio ambiente, observados os preceitos de responsabilidade, seguranca, qualidade técnica e ética no atendimento
individual e coletivo. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungo.

PROFESSOR LICENCIADO EM LIBRAS - Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagogicas
e culturais desenvolvidas nas institui¢des de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o acesso aos contetidos
curriculares; Participar de estudos e pesquisas da sua area de atuacdo; Participar da avalia¢do institucional do sistema educacional do municipio ¢ do
estado; Participar de cursos especificos na area e de informatica com tecnologia assistida; Participar das atividades, dos projetos e dos eventos
relativos a efetivagdo de Politicas Publicas para a Pessoa Surdas, 6rgdos de Controle Social e instituicdes competentes, inclusive na fase de
proposicgdo e elaboragdo. Interpretagdo nos eventos do Municipio. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

BIBLIOTECARIO - Planejar, coordenar ou executar a selecio, o registro, a catalogagdo e a classificacio de livros e publicagdes diversas do acervo
da Biblioteca, utilizando regras ¢ sistemas especificos, para armazenar e recuperar informagdes ¢ coloca-las a disposi¢ao dos usuarios; Selecionar,
registrar e analisar artigos de jornais, periddicos, capitulos de livros e informagdes de especial para a Instituicdo, indexando-os de acordo com o
assunto, para consulta ou divulgacdo aos interessados; Organizar ficharios, catdlogos e indices, utilizando fichas apropriadas ou processos
mecanizados, coordenando sua etiquetagdo e organiza¢do em estantes, para possibilitar o armazenamento, a busca e a recuperag@o de informagdes;
Atender as solicitagdes dos leitores e demais interessados, indicando bibliografias e orientando-os em suas pesquisas; Providenciar a aquisigdo e a
manutengdo de livro, revistas e demais materiais bibliograficos; Elaborar relatérios mensais anuais e outros levantamentos dos servigos executados
pela Biblioteca; Controlar a devolugdo de livros, revistas e folhetos e outras publicagdes nos prazos estabelecidos; Organizar os servigos de
intercdmbio, filiando-se a Orgdos, centros de documentacdo e a outras bibliotecas, para tornar possivel a troca de informagdes e material
bibliografico; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
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implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes a sua area de atuagdo; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

FONOAUDIOLOGO - Realizar avaliagio e elaborar programas de atendimento da comunicagio oral e escrita, voz e audicdo, emitindo parecer
diagnéstico. Atender pacientes para prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar
de pacientes; efetuar avaliagdo e¢ diagnostico fonoaudidlogo; orientar pacientes ¢ familiares; desenvolver programas de prevengdo, promogdo da
saude e qualidade de vida. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

COZINHEIRA - Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresenta¢ao da
refeicdo a ser servida. Inspecionar a higienizagdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisi¢do do material necessario para a preparacao dos
alimentos. Coordenar atividades da cozinha; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fung@o.

FISCAL DE TRIBUTOS - Fiscaliza o Alvard de funcionamento nas empresas do municipio, sendo este servi¢o classificado como um servigo
burocrata. Autoridade fiscal do municipio, responsavel pela identificagdo do sujeito passivo da obrigagdo tributaria e posterior langamento do tributo.
Atua com IPTU (imposto predial e territorial urbano); ISSQN (imposto sobre servigos de qualquer natureza); ITBI "inter vivos" (imposto sobre
transmissdo de bens imoveis); Taxas como coleta de lixo, fiscalizagdo, contribuicdo de melhorias e taxas de localizagdo e funcionamento - Alvara.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

MEDICO VETERINARIO - Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades, bem como realizagio de procedimentos cirtrgicos
e outros procedimentos necessarios. Diagndstico, controle e vigildncia em zoonoses; Estudos comparativos da epidemiologia de enfermidades nio
infecciosas dos animais em relagdo aos seres humanos; Estudo de problemas de saude relacionados as indistrias de produgdo de alimentos de origem
animal, incluindo o destino adequado de dejetos; Supervisdo da criagdo de animais de experimentagdo; Estabelecimento de interligagdo e cooperagao
entre as organizagdes de Saude Publica e Veterinaria com outras unidades relacionadas aos animais; Consulta técnica sobre assuntos de Satde
Humana relativos aos animais; Contribuir para o bem estar animal. Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional.

TECNICO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO - Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e
causas de acidentes e analisando esquemas de prevengdo, para garantir a integridade do pessoal e dos bens de um 6rgdo; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

TECNICO EM RECURSOS HUMANOS - Atuar no planejamento, implantagio ¢ gerenciamento de programas e projetos na area de recursos
humanos. Elaborar planejamento organizacional. Promover estudos de racionaliza¢do e controlar o desempenho organizacional. Prestar consultoria
administrativa a organiza¢des e pessoas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Facilitar a comunicagdo entre os servidores e a
gestdo. Realizar avaliagdes de desempenho. Gerenciar a folha de pagamento dos servidores. Definir politicas e procedimentos de gestdo de pessoas.
Planejar e monitorar plano de cargos e salarios. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

FISCAL DE URBANISMO - Verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais ¢ da regulamentagdo urbanistica concernente a
edificacdes particulares; verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espeticulos publicos promovidos por particulares,
inclusive exigindo a apresentagdo de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado; emitir relatorios periddicos sobre suas
atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas; inspecionar o funcionamento de feiras-livres,
verificando o cumprimento das normas relativas a localizacdo, instalagdo, horario e organizagdo; determinar sindicancias especiais para a instru¢ao
de processos ou apuragdo de dentincias e reclamagoes.

FISCAL AMBIENTAL - Fiscalizar o planejamento, execucdo e controle das atividades ambientais; Fazer cumprir a legislacdo de preservagao e
defesa do meio ambiente e cooperar na fiscalizagdo dos servigos publicos, patriménio municipal e aplicagdo da legislagdo pertinente; Promover a
execugdo de visitas de fiscalizagdo ambiental; Efetuar vistorias permanentes ou periddicas com a finalidade de garantir a preservagdo e defesa do
meio ambiente, notificando e aplicando penalidades previstas em lei ou regulamento; Fiscalizar, advertir, lavrar notificagdes, instaurar processos
administrativos, aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas necessarias para interromper o fato gerador de danos ambientais ¢ a
qualidade de vida da populagdo; Organizar e executar tarefas ligadas a gestdo ambiental no Municipio; fazer coleta e analise de amostras na
diversidade ambiental do Municipio; orientar e coordenar os trabalhos de defesa acerca de fendmenos que possam causar desequilibrios variados;
orientar e fiscalizar as agdes de intervencdo da Secretaria junto ao Municipio; Ndo havendo motorista disponivel no momento, em carater
excepcional, e devidamente habilitado, dirigir veiculos do municipio para o estrito cumprimento das atribui¢des do cargo; executar outras atividades
afins.

ANALISTA AMBIENTAL- regular, fiscalizar, controlar, auditar e licenciar a¢des relativas ao meio ambiente gerenciar, controlar ¢ proteger a
qualidade ambiental monitorar questdes ambientais conservar as espécies inseridas nos ecossistemas ¢ os proprios ecossistemas, incluindo sua
prote¢do e manejo ordenar os recursos pesqueiros ¢ florestais estimular e difundir as tecnologias, educagdo e informagdo ambientais; Redigir
relatorios técnicos de auditorias ambientais; observar impactos ambientais, propondo solugdes para sua resolugéo; atuar em conjunto com 6rgéos de
vigilancia sanitaria;

PEDREIRO - Realizar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais guiando-se por desenhos, esquemas e especificagdes. Utilizar projetos e
instrumentos para construir, reformar ou reparar as constru¢des, inclusive de encanamento. Fazer retelhamento e limpeza dos tetos dos
equipamentos. Executar outras tarefas compativeis comas exigéncias para o exercicio da funcdo; Executa servicos de construgdo e/ou reparos de
obras e edificagdes publicas; levanta muros, paredes, pilares, vergas, degraus, etc; assenta ladrilhos, manilhas, cerdmicos, pastilhas, azulejos, etc;
determina a mistura de cimento, areia, agua, ferro, etc, em quantidades adequadas, assegurando as condigdes de seguranga necessaria; Trabalhos de
manutencdo de redes de agua, redes de esgoto, de instalagdes prediais hidraulicas; utiliza ferramentas e instrumentos proprios da fungdo; requisita
materiais ao almoxarifado; executa tarefas afins relacionadas a todas as areas da construcdo civil, Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungéo.

ASSISTENTE SOCIAL- O Cargo de Assistente Social devera ser ocupado por pessoas portadoras de Diploma do Nivel Superior em Servigo Social
e registro no Conselho Regional de Servigo Social — CRESS e que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, tera
como fung¢do principal além de outras compativeis com o cargo: Efetuar o atendimento e acompanhamento aos usudrios que procuram pelos servigos
publicos municipais, efetuando escuta qualificada dos problemas, avaliagdes socioecondmicas e visitas domiciliares sempre que necessario; Orientar
individuos, familias, comunidade e institui¢des sobre direitos, deveres (normas, codigos e legislagdo), servigos, recursos sociais ¢ programas
vinculados as politicas publicas; Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais — circunscrito as especificidades das politicas
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setoriais de lotagdo do assistente social; Elaborar laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica do servigo social; Desempenhar
demais tarefas especificas ao Assistente Social

PSICOLOGO - O Cargo de Psicologo devera ser ocupado por pessoas portadoras de Diploma de Nivel Superior em Psicologia com registro no
Conselho Regional de Psicologia e especialista em ABA, e que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd
como fung¢@o principal além de outras compativeis com o cargo: Proceder ao estudo e a analise dos processos intra e interpessoais € nos mecanismos
de comportamento, elaborando e ampliando técnicas psicologicas, como testes para determinag@o de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais
ou motoras, técnicas psicoterapias e outros métodos de verificagdo, para possibilitar a orienta¢do, selecdo e treinamento no campo profissional, no
diagndstico e na identifica¢do e interferéncia nos fatores determinantes na a¢do do individuo, em sua historia pessoal, familiar, educacional e social;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

NUTRICIONISTA - O Cargo de Nutricionista devera ser ocupado por pessoas portadoras de Diploma de Nivel Superior em Nutri¢do e registro no
Conselho Regional de Nutricionistas e que, apos cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fung¢do principal
além de outras compativeis com o cargo: Executar atividades referentes a trabalhos, planos e programas de nutrigdo, a nivel municipal, avaliando o
estado nutricional e as caréncias alimentares; Efetuar trabalhos vinculados a educagdo alimentar, nutricional e dietética para individuos ou
coletividades; Desenvolver programas de prevengdo, promogdo da saude e qualidade de vida; Organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentag@o e nutri¢do no ambito municipal; Efetuar controle higiénico-sanitario nos ambientes publico e privados; Adotar medidas de precaugio
universal de biosseguranga; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

PROFESSOR DE PEDAGOGIA - Desenvolve a efetiva regéncia de classe, elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a
ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino, elaborar planos, programa e projetos educacionais no dmbito
especifico de sua area de atuag@o, ministrar aulas (Educacdo infantil, ensino fundamental I, EJA e Educacdo Especial), de acordo com a proposta
curricular e horarios previamente estabelecidos na instituig¢do de ensino, desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa e atividades
diversificadas, criando situagdes de aprendizagem significativa a fim de proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades, controlar e avaliar
o rendimento escolar dos educandos, executar aulas de recuperagdo aos educandos, participar de agdes administrativas e das interacdes educativas
com a comunidade escolar, participar do horario de trabalho pedagogico coletivo, participar da formulagdo de politicas educacionais nos diversos
ambitos do sistema municipal da educagdo basica e da elaboragdo do projeto politico pedagogico, participar de reunides de trabalho e de formagao
continuada; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - Participar da elaboragio do Projeto Politico Pedagdgico (PPP), sugerindo objetivos gerais e especificos,
propostas pedagdgicas, definindo metodologias, estratégias de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros, de modo a cumprir com a
legislagdo vigente, definindo um projeto atrativo e aplicavel a unidade de ensino. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o PPP da escola.
Zelar pela aprendizagem dos alunos. Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteiido e os
objetivos, pesquisando, analisando e selecionando material didatico e paradidatico, dentro da legislagdo educacional vigente. Ministrar aulas,
relacionando os contetidos as diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orienta-los no processo de construgdo da leitura, escrita,
conceitos de ciéncias naturais, nogdes de tempo e espago, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a legislagdo educacional
vigente. Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional. Efetuar registros burocraticos pedagogicos, preenchendo em formularios especificos dados acerca dos conteudos e
atividades ministradas, ocorréncias diversas, frequéncia do aluno, resultado do processo de ensino-aprendizagem, conceitos, notas, entre outros,
conforme normas e padrdes preestabelecidos e outras atividades compativeis com sua especializagdo, Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

ODONTOLOGO - devera ser ocupado por pessoas portadoras de Diploma de Nivel Superior em Odontologia, com o Registro do Conselho
Regional de Odontologia, e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terda como fung¢do principal além de
outras compativeis com o cargo: Desenvolver atividades de saude bucal, visando a prevengdo, promogdo e recuperagdo da satde individual e
coletiva, no ambito do Programa Satde da Familia; Realizar aten¢do odontologica a populacdo, evidenciando o autocuidado e a vigilancia a satde;
Participar dos processos de planejamento, programagdo e pactuagdo de metas de interesse do Programa Saude da Familia; Supervisionar e delegar
competéncias aos profissionais Técnico em Higiene Dental (THD) e Técnico em Protese Dental (TPD); Prestar assisténcia odontologica, com
enfoque nos fatores de risco, por ciclo de vida, com ag¢des de promocgdo, prevengdo, cura e reabilitagdo; Prestar socorro de urgéncia, quando
necessario e outras atividades compativeis com sua especializagdo.

FISIOTERAPEUTA - O Cargo de Fisioterapeuta devera ser ocupado por pessoas portadoras de Diploma de Nivel Superior em Fisioterapia e
registro no Conselho Regional de Fisioterapia e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungao
principal além de outras compativeis com o cargo: Planejar, coordenar, orientar e executar atividades fisioterapéuticas, elaborando diagnostico e
indicando os recursos adequados a cada caso, utilizando equipamentos e instrumentos proprios para reabilita¢do fisica do individuo; Executar outras
atribuigdes afins.

FARMACEUTICO- O Cargo de Farmacéutico devera ser ocupado por pessoas portadoras de Diploma de Nivel Superior em Farmacia e registro no
Conselho Regional de Farmacia e que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungédo principal além
de outras compativeis com o cargo: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuigdo e
transporte de produtos da area farmacéutica, tais como medicamentos, imunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos; Realizar analises
clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiologicas e bromatoldgicas; Participar da elaboracdio, coordenacdo e implementagdo de
politicas de medicamentos; Exercer fiscalizagdo sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional; Orientar sobre uso de produtos e
prestacao de servigos farmacéuticos; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

AUDITOR FISCAL - Fiscalizar tributos; Realizar Levantamentos fiscais e contabeis de contribuintes pessoas fisicas e juridicas, Realizar estudos
sobre a politica de arrecadagdo, langamento ¢ cobranga de tributos municipais; Lavrar notificagdes, autos de infragdo ¢ outros termos pertinentes.
Executar outras atividades compativeis com o cargo; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

TECNICO EM AGROPECUARIA- O Cargo de Técnico em Agropecudria devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusio
do Ensino Médio com curso Técnico em Agropecudria e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como
fungdo principal: Executar tarefas de carater técnico, relativas a programacdo, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agropecuarios no
Municipio. Executar outras atividades compativeis com o cargo; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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ELETRICISTA- O Cargo de Eletricista devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusdo do Ensino Fundamental com Curso
Técnico em Eletricidade e que, apdés cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungdo principal além de
outras compativeis com o cargo: Executar, sob supervisdo, os servigos gerais de manutengdo preventiva e corretiva de maquinas, instalagdes e
equipamentos elétricos, painéis e conjuntos semaforicos; auxiliar na instalacdo, reparacdo e conservacao de sistemas elétricos de alta e baixa tensao,
bombas, equipamentos e outros aparelhos elétricos; executar os servicos cumprindo as normas e utilizando os equipamentos de seguranga,
observando inclusive a seguranga e riscos contra terceiros; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

TECNICO EM INFORMATICA- O Cargo de Técnico em Informética devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusio do
Ensino Médio com curso Técnico em Informatica e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, tera como
fungdo principal: Operar computadores, prevenir danos, instalar programas, fazer a manutencéo dos componentes, instalagdo de redes e cabeamento,
auxiliar na instalag@o e manutengdo de redes de computadores e outras atividades compativeis com sua especializagao.

TECNICO DE ENFERMAGEM - O Cargo de Técnico de Enfermagem devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusdo do
Ensino Médio com Curso Técnico em Enfermagem e registro no 6rgéo de classe competente, e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de
ingresso no servigo publico, tera como fungédo principal além de outras compativeis com o cargo: Realizar atividades auxiliares de enfermagem, nas
em unidades de saude, sob a supervisdo de profissional da area de satde; Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; Observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo; Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar
oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes a conservagao e aplicagdo de vacinas; realizar testes e
proceder a sua leitura, para subsidio de diagnostico; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis; colher material
para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatorios; circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar; executar
atividades de desinfecgdo e esterilizagdio; alimentar o paciente ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos
e de dependéncias das unidades de Saude; integrar a equipe; orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢des de
enfermagem e médicas; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungédo.

ENFERMEIRO - Prestar assisténcia ao paciente; Realizar consultas de enfermagem; prescrever agdes de enfermagem; prestar assisténcia direta a
pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade; acionar equipe multiprofissional de saude; registrar observagdes, cuidados e
procedimentos prestados; analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem; realizar evolugdo clinica de pacientes; monitorar processo de
trabalho; aplicar métodos para avaliagdo de qualidade; Planejar agdes de enfermagem; Levantar necessidades e problemas; diagnosticar situag@o;
identificar areas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos de agdo; avaliar resultados; Implementar acdes para promocdo da saude;
Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; elaborar material educativo; orientar participagdo da comunidade em agdes educativas; definir
estratégias de promocgdo da satde para situagdes e grupos especificos; participar de campanhas de combate aos agravos da satide; orientar equipe
para controle de infec¢@o nas unidades de satde; participar de programas e campanhas de saude do trabalhador; participar da elaboragdo de projetos
e politicas de satide; Comunicar-se; Trabalhar em equipe; demonstrar capacidade de liderancga; demonstrar habilidade para negociagdo. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

AGENTE SOCIAL- O Cargo de Agente Social devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusdo do Ensino Médio e que, apos
cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, tera como fungdo principal: Executar tarefas auxiliares junto ao profissional
da area social nas atividades de contatos, visitas, reunides, mobilizagdes, atendimentos e encaminhamentos para obteng@o de recursos, levantamento
fisico e cadastro sdcio-econdmico da populagdo de baixa renda; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - O Cargo de Agente Comunitario de Satide dever ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de
conclusdo do Ensino Médio e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungdo principal além de
outras compativeis com o cargo: Cadastrar todas as familias em sua area de atuagdo; realizar uma visita mensal para avaliar as condi¢des de vida
familiar; manter controle mensal do peso e medida das criangas de até (05) cinco anos de idade; acompanhar e verificar cartdo de vacinagdo das
criangas; orientar a comunidade quanto a preveng¢do de doengas infecciosas e respiratdrias; orientar e ensinar o uso de terapias de reidratacdo oral, no
caso de diarreias; incentivar o aleitamento materno; identificar gestantes e encaminhé-las para o pré-natal e acompanhar as consultas médicas
mensalmente, inclusive a vacinacdo antitetanica; identificar gestantes, criangas e idosos desnutridos, para mensalmente suplementar a alimentacao
com farinha multimistura; orientar mulheres na preveng@o do cancer de mama e colo de utero, encaminhando-as para exames de controle da Unidade
Basica de Saude; orientar as familias no planejamento familiar; orientar a comunidade na prevengdo das DST's; Assistir os doentes em tratamento
nos Centros de Saude do Municipio; orientar a comunidade na satide ambiental; orientar a populacdo sobre doengas endémicas; atuar conjuntamente
com a equipe de satde na presuncdo da dengue Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

AGENTE DE ENDEMIAS - O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢@o o exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e controle
de doencas e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado. Sao
consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua area geografica de atuacgdo, desenvolvimento de ag¢des educativas e de
mobiliza¢do da comunidade relativas a prevengdo e ao controle de doengas e agravos a saude; realizagdo de agdes de prevengdo e controle de
doencas e agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencdo basica, identificacdo de casos suspeitos de
doengas e agravos a saide e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de satide de referéncia, assim como comunicagdo do fato a
autoridade sanitaria responsavel, divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e
sobre medidas de prevencdo individuais e coletivas, realizacdo de a¢des de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de
reservatorios de doengas, cadastramento e atualizagdo da base de imoveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevengdo e controle de
doengas, execugdo de a¢des de prevengdo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e
outras acdes de manejo integrado de vetores, execucdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengéo para
prevencgdo e controle de doengas, registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS, Mobilizagido da
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de interveng@o no ambiente para o controle de vetores; Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

VIGIA - Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e observando a entrada ¢ saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos
de violéncia e outras infracdes a ordem e a seguranga, percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas
rotinas de servico e ambientais, vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade, tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-
se nas circunstancias observadas e¢ valendo-se da autoridade que lhe foi outorgada, prestar informagdes que possibilitam a punigdo dos infratores e
volta a normalidade, redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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PORTEIRO - Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas, receber, identificar ¢ encaminhar as pessoas aos destinatarios. Abrir e
fechar as dependéncias de prédios. Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcdo.

AGENTE SANITARIO O Cargo de Agente Sanitario devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusdo do Ensino Médio e
que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungao principal além de outras compativeis com o cargo:
Inspecionar as condigdes sanitarias de funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servigos no municipio; Fiscalizar
a higiene dos prédios e logradouros publicos, feiras, agougues, etc; Prevenir a proliferagdo de doencgas através da permanente e eficaz vigilancia
sanitaria; Orientar a populagdo, explicando os males que a falta de higiene pode trazer a satide; em cumprimento do Coédigo de Posturas Municipal e
demais legislagdo pertinente;Executar outras atividades compativeis com o cargo.

AGENTE FAZENDARIO - O Cargo de Agente Fazendario devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusio do Ensino
Meédio e que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terda como fungdo principal: Executar as atividades
relacionadas com a tributagdo, tais como, langamento, arrecadagdo, controle e fiscalizagdo dos tributos e demais receitas municipais, autuagdo e
imposicao de penalidades, apreensdo de bens, livros e documentos, cassagdo de licengas, autorizagdes, permissdes, fechamento de estabelecimento e
paralisacdo de atividades sujeitas ao poder de policia; Desenvolver estudos, juntamente com outras Secretarias, visando manter atualizada a
legislacdo tributaria e da Administragdo Publica em geral; As atividades de fiscalizag@o de tributos de sua competéncia; Atividades relacionadas a
conferéncia de repasses constitucionais e demais receitas; Emitir pareceres sobre matérias tributarias; Exercer outras tarefas, compativeis com o
cargo.

GUARDA MUNICIPAL- O Cargo de Guarda Municipal devera ser ocupado por pessoas portadoras de certificado de conclusdo do Ensino Médio e
que, apds cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungdo principal: Promover a seguranga do patrimonio
municipal, dos equipamentos e¢ prédios municipais, das areas de preservagdo ambiental, institucionais ¢ de lazer do municipio, dos parques
ambientais e dos sitios historicos, das pracas, das atividades de natureza turistica, cultural e artistica, do atendimento do salvamento aquatico nas
areas de rios e lagoas balneaveis, do atendimento pela defesa civil nas situagdes de catastrofe, sinistros, entre outras situagdes emergenciais.

MOTORISTA CATEGORIA D - O Cargo de Motorista devera ser ocupado por pessoas com o Ensino Fundamental completo e Carteira Nacional
de Habilitagdo nas categorias D, e que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como fungdo principal além
de outras compativeis com o cargo: Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando os comandos de marcha e
dire¢do e conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e as instru¢des recebidas; examinar as condi¢des de
funcionamento do veiculo, efetuando o abastecimento, regularmente; proceder & manutengdo primaria e adotando as providencias cabiveis para
manutengdo do veiculo; Exercer outras tarefas, compativeis com o cargo.

OPERADOR DE MAQUINA- O Cargo de Operador de Maquinas devera ser ocupado por pessoas com Carteira Nacional de Habilitagdo na
Categoria D, e que, apos cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, tera como fungdo principal além de outras
compativeis com o cargo: Operar maquinas, realizando manuten¢do e conserva¢do de vias publicas e demais servigos; Preparar solos para
pavimentagdo, calgamentos, dentre outras atividades inerentes a operagdo de maquinas. As atividades devem ser desenvolvidas em conformidade
com normas e procedimentos técnicos e de seguranga. Responsabilizarse pela guarda dos materiais e ferramentas e equipamentos. Demais atividades
correlatas a sua profissao.

AUXILIAR EM SERVICOS GERALIS - Executar trabalhos operacionais, de manutenggo e conservagdo em geral nas dependéncias de seu local de
trabalho, utilizando materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas. Cuidar do transporte, carga, descarga, distribuicdo e
armazenamento de instrumentos, equipamentos ¢ materiais utilizados em sua area de atuag@o, tais como: géneros alimenticios, materiais de
escritorio, bens de acervo, moveis etc. Executar tarefas basicas, operacionais e de apoio relacionadas ao funcionamento dos restaurantes. Controlar a
utilizagdo dos materiais de sua area de atuag@o. Efetuar servigos de apoio as areas de ensino e pesquisa, auxiliando em atividades de nivel
operacional. Contribuir para a seguranca das pessoas e para a conservagdo do patriménio predial. Cuidar do controle e distribuicdo de processos e
correspondéncias administrativas. Auxiliar em servigos administrativos de apoio, como atender telefone, anotar e transmitir informagoes e recados
entre outras atividades basicas e operacionais. Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranga do
trabalho. Zelar pela guarda, conservagdo, manutengao, higiene e limpeza dos equipamentos, instrumentos e demais materiais utilizados, bem como
do local de trabalho. Separar materiais reciclaveis para descarte. Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local
de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

PROFESSOR DE INFORMATICA - Ministrar aula de informatica conforme a base Nacional curricular através do laboratorio de informatica e
sala de aula; Garantir a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem; Executar o trabalho diariamente de forma a vivenciar um clima de respeito
mutua e de relagdo que conduza a aprendizagem; Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica - PPP do estabelecimento
de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condi¢des para a manutengdo de saude fisica e psiquica dos alunos; Estabelecer estrategias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade; Manter com os colegas respeito, o espirito de
colaboragdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituragdo referente a
execugdo da programacdo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pelo patriménio publico, pela conservagdo dos bens materiais, organizagao
e limpeza, zelar pelo bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no Regimento Escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgéos
superiores ¢ legislagdo federal, estadual e municipal.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas interveng¢des clinicas; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras,
preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar
limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontologicos e do ambiente de trabalho, realizar o acolhimento do
paciente nos servigos de saude bucal; aplicar medidas e biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio ¢ descarte de produtos e residuos
odontologicos; desenvolver acdes de promogdo da saide e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamentos de
necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgdo, zelar pela conservagao dos equipamentos ¢ materiais
do consultorio odontoldgico; executar outras tarefas correlatas. sob supervisdo do cirurgido dentista realizar procedimentos educativos e preventivos
aos usudrios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, orientagdes de escovacdo, uso de fio
dental; agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservagdo do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de satde

https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/materia/80AAD58B/03AFcWeA49pDslddWTUdXau4pqGlfoMugi-C-pEBjHbXs804GCgzISNzaKD1zDf... 7/8



06/11/2023, 11:12 Prefeitura Municipal de Altaneira

da familia no tocante a satde bucal; realizar procedimentos coletivos como escovagdo supervisionada, evidenciag@o de placa bacteriana, e bochechos
fluorados na unidade bésica de satde da familia, e espagos sociais identificados. Registrar os atendimentos ¢ a¢des junto as sistema de informagéo da
atencdo basica no sistema de informatica da secretaria municipal de satide, executar outras atividades correlatas, ¢ julgadas cabiveis.

AGENTE ADMINISTRATIVO - Orientar e proceder a tramitagdo de processos, or¢amentos, contratos ¢ demais assuntos administrativos
consultando documentos em arquivos e ficharios. Fazer levantamento de dados, efetuar calculos e prestar informagdes quando necessario; elaborar,
redigir, revisar e encaminhar cartas, oficios, circulares, tabelas, graficos, instru¢des, normas e outros; elaborar, analisar e atualizar quadros
demonstrativos, tabelas, graficos. Efetuar calculos, conversdes de medidas, ajustamentos, porcentagens e outros para efeitos comparativos; participar
de estudos e projetos que forem desenvolvidos por técnicos da area administrativa; elaborar relatorios de atividades com base em informagdes de
arquivos, fichdrios e outros; aplicar, sob supervisdo e orientacdo, leis e regulamentos referentes a administragdo geral e especifica em assuntos de
pequena complexidade; digitar artigos, documentos e outros afins que se fizerem necessario para o bom desempenho do seu cargo ou fungdo e agir
com ética e competéncia.
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